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Comment expliguer I’engagement politique dans les sociétés démocratigues ?

n La diversité de l'engagement
politigque

@ Les échelons, les objets et les
acteurs de I'engagement

Les formes de l'engagement
politigque

1. Les formes conventionnelles de
l'engagement politique

2. Les formes non conventionnelles de
l'engagement politique

@ Le paradoxe de l'action collective

m Les déterminants sociologiques de
l'engagement politique

@ La permanence des variables lourdes

Lapproche psychosociale
individuelle

m Les mutations et les nouwveaux
répertoires de l'engagement
politigue

@ Les mutations de l'engagement
politique

Vers de nouveaux répertoires de
l'engagement politique

|. constats : idéal type de ’individu engagé...

A. L’engagement politique dépend notamment de
variables démographiques (age et génération, sexe) ...
B. ... et sociales (P.C.S., diplomes...)

II. ... et engagement collectif ? probléme(s) de
Paction collective...

A. Malgreé le paradoxe de [’action collective...

B. ...les individus s’engagent (incitations sélectives,
rétributions symboliques, structure des opportunités
politiques).

lll. Une expression du changement social : les
N.M.S. comme éclairage pertinent ?

A. Constats et causes : les transformations des objets
de [’action collective (conflits du travail, nouveaux
enjeux de mobilisation, luttes minoritaires), des
acteurs (partis politiques, syndicats, associations,
groupements) et de leurs répertoires...

B. ... pour une vision dynamique : des faits et des
chiffres éclairants (?)

C. ... qui n’excluent pas une vision structurelle de
[’engagement politique.

1) Comprendre que I’engagement politique prend des formes variées (vote, militantisme, engagement associatif, consommation engagée).
2) Comprendre pourquoi, malgré le paradoxe de I’action collective, les individus s’engagent
(Incitations sélectives, rétributions symboliques, structure des opportunités politiques).
3) Comprendre que I’engagement politique dépend notamment de variables sociodémographiques
(Catégorie socioprofessionnelle, dipléme, age et génération, sexe).
4) Comprendre la diversité et les transformations des objets de I’action collective (conflits du travail, nouveaux enjeux de mobilisation,
luttes minoritaires), des acteurs (partis politiques, syndicats, associations, groupements) et de leurs répertoires.
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